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AVISO DE PRIVACIDADE DOS COLABORADORES

1. Fundamentos Legais para o Tratamento de Dados

Ao executar o contrato de trabalho, o Grupo Espartaco, a partir de agora referido como "Empresa", terd
o direito de tratar dados pessoais dos colaboradores, incluindo o nimero de identificagdo pessoal,
fornecido a Empresa pelo colaborador ou por terceiros, para cumprir obrigacGes legais e contratuais em
sua capacidade de empregador. O tratamento de dados também pode ser fundamentado em interesses
legitimos da Empresa ou de terceiros (como afiliados da Empresa), exceto quando esses interesses
forem sobrepostos pelos direitos e liberdades fundamentais do titular dos dados.

2. Finalidades do Tratamento
Os dados pessoais serdo tratados para as seguintes finalidades:

Gestdo de Recursos Humanos: Inclui atividades como recrutamento, admissdo, desligamento,
gerenciamento de hordrios, registro de frequéncia, avaliagdo de desempenho, remuneragdo e
beneficios, bem como treinamentos.

Cumprimento de Obrigacbes Legais: Para garantir o cumprimento das leis aplicaveis, incluindo
obrigacdes fiscais e trabalhistas, e para prevenir crimes, conforme exigido pelas autoridades
competentes.

Gestdo Interna e Processos de Negdcios: Inclui atividades relacionadas a viagens e despesas, gestdo de
ativos, servicos de Tl, seguranca da informacao, auditorias, consultoria juridica e resolu¢do de disputas.

3. Transferéncias a Terceiros

Para atender as finalidades acima, a Empresa podera compartilhar dados pessoais com terceiros. Ao
fazé-lo, a Empresa garantird que esses terceiros implementem medidas técnicas e organizacionais
adequadas para proteger os dados, em conformidade com a legislagdo aplicavel.

4. Transferéncias Internacionais de Dados

Os dados dos colaboradores podem ser transferidos para outros paises, especialmente aqueles que ndo
possuam uma decisdo de adequagdo da Comissdo Europeia. Essas transferéncias serdo realizadas com
base em cldusulas contratuais padrdo ou outras salvaguardas reconhecidas pela legislacdo de protecao
de dados. Os colaboradores podem solicitar uma copia das clausulas contratuais ou informagdes sobre
as salvaguardas aplicdveis.

5. Reteng¢ao de Dados

Os dados pessoais dos colaboradores serdo armazenados apenas pelo tempo necessario para atender
as finalidades do tratamento, respeitando os prazos legais aplicaveis.

6. Direitos dos Colaboradores
Os colaboradores tém os seguintes direitos em relagdo aos seus dados pessoais:

e Confirmar a existéncia de tratamento e acessar os dados;
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e Solicitar a corregdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
e Solicitar a eliminagdo de dados desnecessarios ou tratados em desconformidade com a LGPD;

e Solicitar a restri¢cdo do tratamento ou se opor ao tratamento;

Solicitar a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto.

Para exercer esses direitos, os colaboradores devem entrar em contato com o Departamento de
Recursos Humanos.

Além disso, podem contatar o Encarregado de Protecdio de Dados pelo e-mail
dpo@grupoEspdrtaco.com.br.

Kathleen Nhemetz
DPO
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